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Srenditori Agricoli

Coltivare ogni giorno la serenita

Gestire al meglio un’azienda agricola, piccola o grande che sia, significa anche essere sempre
aggiornati su leggi, normative e forme di responsabilita che possono cambiare continuamente.
Affrontare un procedimento penale, recuperare un credito da un cliente insolvente, dirimere un
litigio con un fornitore o con un dipendente stagionale, risolvere una controversia con il proprietario
di un fondo confinante: queste e molte altre sono le situazioni in cui D.A.S. ti pud aiutare a far
valere i tuoi diritti.

A FAVORE DI CHI OPERA

Oltre che a favore dei titolari dell’azienda, le garanzie valgono per tutti i dipendenti e per eventuali
familiari-collaboratori.

GARANZIE PREVISTE

Danni extracontrattuali subiti
All'interno della tua azienda pud accadere che le persone o le attrezzature subiscano dei
danni: pensa ad esempio all’infortunio di un dipendente a causa di un fatto illecito di terzi, o
a un incidente provocato da un macchinario difettoso. Con la polizza D.A.S. non avrai alcuna
incertezza nel far valere i tuoi diritti, perché avrai la possibilita di ottenere il giusto risarcimento
senza il rischio di sostenere inutili spese legali.

Procedimenti penali
Ti puo accadere di essere sottoposto a procedimento penale: & sufficiente che un tuo dipendente
subisca un infortunio durante I'orario di lavoro o che uno dei prodotti della tua azienda provochi
una lesione personale ad un cliente, o ancora che la tua azienda non sia in regola con la normativa
in tema di salute, sicurezza sul lavoro, o smaltimento dei rifiuti. In questi e altri casi D.A.S. ti
garantisce un legale che assumera la tua difesa e sosterra le spese legali, peritali e di giustizia
necessarie.

Vertenze contrattuali

Nello svolgimento di un’attivita economica si pongono in essere innumerevoli rapporti

contrattuali:

e contratti di fornitura/prestazione di beni/servizi commissionati e/o ricevuti dall’azienda;

e contratti di fornitura/prestazione di beni/servizi effettuati a propri clienti, compreso il recupero
di crediti, con il limite di due denunce per ciascun anno assicurativo;

e controversie relative alla locazione, al diritto di proprieta o ad altri diritti reali riguardanti gli
immobili o i terreni facenti parte dell’azienda agricola;

e contratti di compravendita di unita immobiliari a destinazione agricola confinanti con I'azienda
agricola;

e controversie individuali di lavoro con i dipendenti: quando il titolare intende promuovere o
resistere ad una vertenza nei confronti di propri dipendenti, purché regolarmente iscritti a libro
matricola.
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In tutte queste occasioni, D.A.S. ti assiste e copre tutte le spese legali necessarie.
Le suddette garanzie valgono anche in relazione agli eventi relativi alla proprieta o circolazione dei
mezzi agricoli dell’azienda.

ESTENSIONI FACOLTATIVE

Penale Doloso
Se tu o uno dei tuoi dipendenti siete imputati in un procedimento penale per delitto doloso e
cioé per un fatto commesso volontariamente, D.A.S. rimborsera tutte le spese sostenute, a
condizione che vi sia una sentenza di proscioglimento o assoluzione passata in giudicato (poiché
la legge vieta di assicurare i fatti volontari).

Opposizione alle sanzioni amministrative
Questa garanzia vale nei casi in cui tu intenda fare opposizione ad una sanzione amministrativa,
erogata in conseguenza di una presunta violazione di una norma di legge. Vi rientrano, ad
esempio, la materia di prevenzione, salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, la materia di igiene
nella preparazione, trasformazione, distribuzione e commercio di prodotti alimentari, e la
legislazione a tutela dell’'ambiente.

COME OPERA LA POLIZZA

Dal momento in cui nasce una controversia un esperto del diritto D.A.S. ti affianca, operando per
ottenere un accordo pacifico con la controparte che ti soddisfi pienamente. Nel caso in cui questo
non accada puoi scegliere, d’accordo con D.A.S., un legale per affrontare una causa. D.A.S. si fara
carico, fino al raggiungimento del massimale previsto dalla polizza, di tutte le spese legali, peritali
e di giustizia e, se dovessi perdere la causa, anche di quelle di soccombenza.

D

D.A.S. ti offre inoltre il qualificato servizio di consulenza legale telefonica tramite numero verde
che ti garantisce un aiuto concreto e immediato nel momento del bisogno. I Legali D.A.S. sono
a tua disposizione per offrirti: il miglior supporto al fine di impostare correttamente rapporti,
contratti, atti; consulenza legale nell’'ambito delle materie previste in polizza; chiarimenti su
leggi, decreti e normativa vigenti; consultazione preventiva e assistenza.



