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IL QUADRO NORMATIVO ATTUALE 

A distanza di 7 anni dalla sua introduzione la normativa legata al D.Lgs 231/2001 sulla disciplina 
della responsabilità amministrativa degli Enti si presenta oggi fortemente modificata in seguito alle 
numerose integrazioni legislative, che ne hanno fatto un vero e proprio contenitore di precetti a 
carico delle imprese e dei propri dipendenti.
Oltre alla  Legge 123/07 che ha esteso il campo di applicazione del Decreto citato agli infortuni 
sul lavoro, ad integrazione e parziale modifica della normativa 231/01, si deve aggiungere quanto 
disposto dal recente Testo Unico sulla Sicurezza sul Lavoro (D.Lgs. 81/08),  entrato in vigore il 15 
maggio u.s.

I RISCHI

Per i reati collegati al D.Lgs. 81/08, in aggiunta alle responsabilità individuali, sono previste 
pesanti sanzioni a carico dell’Impresa, sia di tipo pecuniario,  sia di tipo interdittivo.

L’entità delle sanzioni in gioco è tale da mettere potenzialmente in crisi qualunque tipo di impresa 
e diventa fondamentale poter disporre, in caso di procedimento a carico, di un’efficace assistenza 
legale. 

 

LA SOLUZIONE OFFERTA DA D.A.S.

D.A.S. ha realizzato un prodotto innovativo e unico sul mercato: 231 .
La copertura prevede l’assistenza completa dell’azienda in tutte le ipotesi di applicazione del 
Decreto, una sorta di “pacchetto sicurezza” che garantisce, oltre alla tutela delle persone 
coinvolte nei reati, anche la tutela dell’azienda stessa. Altra importante novità introdotta dalla 
polizza è costituita dal rimborso di tutte le spese legali e peritali necessarie all’adozione dei 
modelli organizzativi (cosiddetti riparatori) atti ad eliminare le cause che hanno contribuito al 
verificarsi dei reati oggetto del procedimento.

231  soddisfa esigenze trasversali a tutte le tipologie d’Imprese ed in particolar modo a 
quelle edili, manifatturiere e metalmeccaniche, maggiormente esposte ai rischi legati agli incidenti 
e agli infortuni sul lavoro.

5 BUONI MOTIVI PER ACQUISTARE 

• É il primo prodotto sul mercato che copre i rischi legati al Decreto Lgs. 231/01.
• Garantisce un’assistenza legale altamente qualificata.
• Ha un costo contenuto.
• Copre tutti i rischi legati alla salute e sicurezza sul lavoro, a 360°.
• Costituisce una forma di tutela preventiva ed atta a minimizzare i rischi conseguenti a violazioni 
del Decreto, anche in vista di un ulteriore ampliamento degli ambiti di applicazione dello stesso 
(es.: rischi ambientali/inquinamento...).
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